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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BACALAR
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
| AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO V REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SUNO 1er TRIM 2do TRIM 3et TRIM ato TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 12.394 Sl 0.000 0.000 0.000 12.178 98.258% 98.258%
F - Contribuir a PED02I3 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 12.394 12 de cada 100
incrementar el ingreso, | abandono escolar de estudiantes de educacién
permanencia y egreso educacion superior superiar, abandonan sus
delasy Iqs iovenqs en estudios antes de
la educacion superior concluir &l ciclo escolar
mediante generar
condiciones que
propicien la atencion de
ia poblacién
quintanarroense en los
diferentes servicios y
modalidades educativas
y de capacitacion
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METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
JUSTIFICACIONES
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SIYNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 64.339 S! 0.000 0.000 0.000 61.881 96.180% 96.180%
F - Contribuir a PEDO02!4 - Tasa bruta ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 64.339 Los indicadores fueron
incrementar el ingreso, | de cobertura de la calculados con un
permanencia y egreso matricula tota prefiminar de la
de las y los jovenqs en estadistica basica no
la educacién superior oficiatizada, a corte 17 de
mediante generar diciembre de 2024,
condiciones que
propicien la atencién de
la poblacién
quintanarroense en los
diferentes servicios y
madalidades educativas
y de capacitacién
ANUAL 92.381 sl 0.000 0.000 0.000 84.374 91.333% 91.333%
P - Los estudiantes del | 0201016 - Tasade ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 92.381 Los indicadores fueron
nivel superior ingresan | Absorcidn de educacién calculados con un
y concluyen sus superior preliminar de la
esludi_os con equidad, estadistica basica no
incIUS|6r_|, excelenciay oficializada, a corte 17 de
mayor bienestar en los diciembre de 2024.
centros educativos con
ambientes dignos.
ANUAL 52.264 sl 0.000 0.000 0.000 50.748 97.099% 97.099%
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 - Educacién Superior

Elaboré

Revisé

METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
JUSTIFICACIONES
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SUNO 1er TRIM 2do TRIM 3ar TRIM 410 TRIM TRIM ANUAL
P - Los estudiantes de! | 0201017 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 52.264 Los indicadores fueron
nivel superior ingresan | egreso acumulada calculados con un
y concluyen sus ] preliminar de la
9siudlps con equidad, estadistica basica no
inclusién, excelencia y oficializada, a corte 17 de
mayor bienestar en los diciembre de 2024.
centros educativos con
ambientes dignos.
SEMESTRAL 8.108 SI 0.000 0.000 0.000 8.462 104.359% 104.359%
CO1 - Estudiantes en CO1 - Tasa de variacién |  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 8.108 Son 141 estudiantes de
programas educativos de la matricula de nuevo nuevo ingreso en el ciclo
de nivel superior, ingreso escolar 2024-2025
incorporados inscritos en los
programas de LITID,
LIAEV, LGDT, LTF y LN,
C
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacion Superior
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
USTIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLastLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA LBl
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGHAAMAD SINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 sl 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO1.A01 - Atencibna | AO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000 La Universidad
estudiantes en estudiantes en Politécnica de Bacalar,
Programas Educativos | Programas Educativos particip6 en la primera
Evaluados Evaluados Convocatoria de
Autoevaluacion
Institucional emitida por
¢l Sistemma de Evaluacion
y Acreditacion de la
Educacién Superior
(SEAES) y en el disefio
de los nuevos planes
curriculares de acuerdo
al Nuevo Modelo
Educativo de las
Universidades
Tecnolbgicas y
Politécnicas.
SEMESTRAL 89.474 S| 0.000 0.000 0.000 92.105 102.941% 102.941%
C01.A02 - A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 89.474 35 Docentes aprobaron
Fortalecimiento de docentes que toman el diplomado, El Nuevo
docentes en su cursos de formacién Modelo Educativo y su
formacién continua que continua implementacién en las
permite la adquisicién Universidades del
de nuevos Subsistema Tecnolégico
conocimientos
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE gt b e REDIgEC PROGRAMADA oy CALINES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SVNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 89.474 Sl 0.000 0.000 0.000 92,105 102.941% 102.941%
C01.A03 - A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 89.474 35 Docentes, participaron
Fortalecimiento de docentes que toman en por lo menos una de
docentes en temas con | cursos con enfoque de las actividades
enfoque de intercultural | intercultural y/o realizadas.
y/o perspectiva de perspectiva de género
género
CUATRIMESTR 1.200 sl 0.000 1.231 1.308 1.279 106.599% 106.000%
AL
44

JEFE DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y PROGRAMACION

Elaboréd

Revisé

I

DRA. INGRID CITLALLI SUAREZ MCLIBERTY

RECTORA

Autorizé

SEFIPLAN




QUINTANA RoO

Cenzzieeny

INTANA

SRS FARA
TRARSFOANAS

SIPPRES 2024 | MODIFICACION

Fecha 21/01/2025

Pagina 6 de 14

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 - Educacién Superior

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SUNO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C01.A04 - Incorporacion
de estudiantes mujeres
en {a Institucién

AD4 - Promedio de
estudiantes mujeres
inscritas en la
Universidad

ASCENDENTE

0.000 1.194 1.207 1.200

Esta meta obedece al
supuesto: ‘Los
estudiantes mujeres y
hombres se incorporan a
la universidad en
Igualdad de condiciones™;
Durante este trimestre el
nimero de las
estudiantes mujeres
(252) inscritas en ol
periodo 2024-3 fue
mayor a las programadas
(240) en referencia a los
estudiantes hombres
(197) inscritos menores a
lo estimado (200}. Por
consiguiente, el promedio
obtenido (1.279) supera
la meta proyectada
(1.200) en 6.5%, arroj6é
un semaforo en color rojo
en el Sistema de
Integracién Programética
y Presupuestal.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
Y REALIZADO EN EL PERIODO JUSTIFICACIONES
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE e PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PHOG:AMAD SUNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM ato TRIM TRIM ANUAL
C01.AQS - Acceso a AD5 - Parcentaje de ASCENDENTE 0.000 97.059 96.875 95.455 Durante el cuatrimestre
internet de los estudiantes que se les 2024-3, la universidad
estudiantes para la da acceso a internet en brindé a 449 estudiantes
realizacién de aulas para realizar acceso a internet para la
actividades escofares en| actividades escolares realizacion de
aulas actividades educativas.
SEMESTRAL 80.000 Sl 0.000 0.000 0.000 83.827 104.784% 104.784%
€02 - Estudiantes en €02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000 Para el ciclo escolar
programas educativos retencién escolar 2024-2025 se
de nivel superior, reinscribieron 311
retenidos estudiantes a los diversos
cuatrimestres de los 5
programas educativos
CUATRIMESTR 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
AL
C02.A01 - Atencién a A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Como cada cuatrimestre
los estudiantes en el estudiantes que son a los 449 estudiantes
programa institucional atendidos por el inscritos en el
de tutorias programa institucional cuatrimestre 2024-3 se le
de tutorias fue asighado un docente
tutor, que les brinda
acompaiiamiento a lo
largo del cuatrimestre y
da seguimiento a su
desempeiio académico.
CUATRIMESTR 21.672 23.411 15.590 91.463% 95.861%
AL
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 - Educacién Superior

METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
Y REALIZADO EN EL PERIODO JUSTIFICACIONES
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE e PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SUNO 1er TRIM 2do TRIM 2er TRIM 410 TRIM TRIM ANUAL
C02.A02 - Apoyo entre | AO2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 22.059 23.438 17.045 Para el cuatrimestre
pares (estudiantes) estudiantes que son 2024-3 un total de 70

apoyados mediante el
programa alumne
monitor

mediante el programa
de alumno monitor

estudiantes fueron
apoyados por sus pares
que son alumnos
monitores, para lograr
aprobar las asignaturas
que les causaba dificultad
para comprender. Esta
meta obedece al
supuesto: “Los
estudiantes se apoyan
entre si mismos”. Durante
este trimestre el nimero
de estudiantes (70)
apoyados por los
alumnos y alumnas
monitor en sf periodo
2024-3 fue menor a lo
programado (75). Por
consiguiente, sl
porcentaje obtenido
(15.580%) es inferior la
meta proyectada
(17.045%) en 8.5%, lo
que arrojé un seméforo
en color amarillo en el
Sistema de Integracion
Programatica y
Presupuestal.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
TIF] IONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE U PROGRAMADA s
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PHOG:AMAD SIUNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
CUATRIMESTR 13.636 Si 13.235 16.667 0.000 12.695 101.559% 102.889%
AL
C02.A03 - A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 14.706 14.063 0.000 12.500 Se otargaron 57 becas
Reconocimiento hacia estudiantes con becas institucionales a los
los estudiantes por su institucionales estudiantss solicitantes,
esfu_erzo gcadémicq [ quienes cumplieron con
pamg:ipacnén deportiva los requisitos en la
mediante el convocatoria
otorgamiento de becas
institucionales
SEMESTRAL 95.000 Si 0.000 0.000 0.000 94.209 99.168% 99.168%
C02.A04 - Orientacién a | AD4 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.000 Para el ciclo escolar
los estudiantes para estudiantes solicitande 2024-2025 la cantidad de
participar en las una beca federal alumnos interesados en
convocatorias de becas la beca de Bienestar
federales Benito Juérez fueron 423
de los 449,
representando el 94.21%
de la comunidad
estudiantil,
SEMESTRAL 80.000 St 0.000 0.000 0.000 83.964 104.955% 104.955%
C02.A05 - Participacién | AO5 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000 Un total de 377
de estudiantes en estudiantes que estudiantes participaron
cursos, talleres o participan en cursos, en talleres y conferencias
conferencias enfocados | talleres o conferencias enfocados a temas de
atemas de perspectiva | enfocados a temas de perspectiva de género.
de género perspectiva de género i
CUATRIMESTR 55.000 1] 57.059 55.000 0.000 43.571 87.143% 93.098%
AL
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NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL

PROGRAMAD
A

ACUMULABLE
SUNO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

JUSTIFICACIONES

1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM

TRIM ANUAL

C02.A06 - Participacion
de los estudiantes en
actividades deportivas o
culturales

AQ6 - Porcentaje de
estudiantes que
participan en
actividades deportivas y
culturales

2

ASCENDENTE

58.824

57.813 0.000 50.000

Para el cuatrimestre
2024-3 en los meses de
septiembre a diciembre,
183 estudiantes
participaron en
actividades culturales y
deportivas, propias de los
cocurriculares y clubs que)
la Universidad les ofrece
como parte de una
educaci6n integral.Esta
meta obedecs al
supuesto:*Los estudiantes
se inscriben
a las actividades
deportivas y culturales
ofertadas”.Durante este
trimestre el nimero de
los estudiantes inscritos
{183) en actividades
deportivas y culturales en
ol periodo 2024-3 fus
menaor al programado
(220). Por consiguiente,
el porcentaje obtenido
(43.571%) es inferior la
meta proyectada
(50.00%) en 12.9%, lo
que arroj6 un seméforo
en color rojo en el
Sistema de Integracién
Programdtica y
Presupuestal.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 - Educacién Superior

METAS-AVANCE

AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE e T PROGRAMADA Rty
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 8.000 Sl 0.000 0.000 0.000 7.810 97.619% 97.619%

€02.A07 - Participacién | A07 - Promedio indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 8.000 En este cuatrimestre se

da los estudiantes en de Satisfaccion de los realizb una encuesta en

valorar los servicios Servicios la cual la comunidad

adicionales de reciben estudiantil calificé los
servicios que ofrece la
Universidad. El promedio
del indice obtenido fue
de 7.810 puntos. Este
ejercicio permitié conocer
la percepcidn de la
comunidad estudiantil y
obtener los insumes para
detectar las 4reas de
oportunidad en las que
se debe trabajar y
mejorar.

SEMESTRAL 38.150 Sl 0.000 0.000 0.000 36.416 95.455% 95.455%

C08 - Estudiantes en €03 - Tasa de eficiencia |  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 38.150 En este periodo

programas educalivos terminal de la cohorte egresaron 63 estudiantes

de nivel superior, de 173 que ingresaron en

egresados la generacitn
representando 36.416
por ciento
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacién Superlor
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE g el b i PROGRAMADA i e

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SI'NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

SEMESTRAL 80.000 St 0.000 76.471 79.091 76.169 95.212% 96.391%
C03.A01 - Aprobacién | AD1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 80.000 80.000 80.000 Durante el 2024-3, un
de los estudiantes en estudiantes que total de 342 de 449
cada una de sus aprobaren todas sus estudiantes aprobaron
asigr!aturas enel asignaturas sus asignaturas,
cuatrimestre representando el

76.169%.
SEMESTRAL 63.636 Sl 0.000 0.000 0.000 55.011 86.446% 86.446%
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C03.A02 - Participacién | A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 63.636 Para el cuatrimestre
de estudiantes en las estudiantes realizado 2024-3, 247 estudiantes
diversas instituciones proyectos, estancia, estuvieron participando
para la realizacién de estadias o servicio en proyectos con
actividades como los social en instituciones instituciones vinculadas a
proyectos, estancias, vinculados a la la universidad. En cada
estadias y/o servicio universidad por medio una de ellas pusieron en
social de convenios préactica sus
colaborativos firmados competencias
profesionales,

consolidandolas y
adquiriendo nuevas
habifidades y
experiencias. Esta meta
obedece al supuesto:
“Los estudiantes realizan
alguna de sus
actividades programadas
en las instituciones con
convenio colaborativo
con la universidad™.
Durante este trimestre,
periodo 2024-3, el
nimero de estudiantes
Inscritos (247) en
actividades vinculadas
con otras instituciones
fue menor al programado
{280). Por consiguiente,
el porcentaje obtenido
{55.011%} es inferior la
meta proyectada
{63.636%) en 13.6%, lo
que arrojd un semaforo
en color rojo en el
Sistema de Integracién
Programética y
Presupuestal.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
- AVANCE DE LA META
JUSTIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuLasLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA e
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGFAIAMAD SIYNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM ato TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 0.455 Sl 0.000 0.000 0.000 0.445 97.996% 97.996%
C03.A03 - Impulso a los | A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 0.455 Durante e! ciclo escolar
estudiantes para realizar| estudiantes con 2023-2024 un estudiante
movilidad estudiantil movilidad nacional, de la Ingenierfa en
internacional o de Software participé en la
verano cientffico movilidad académica,
estudié el sexto
cuatrimestre en la
Universidad Politécnica
de Quintana Roo.
SEMESTRAL 80.000 sl 0.000 0.000 0.000 83.964 104.955% 104.955%
C03.A04 - Participacién | AQ4 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000 Como institucion
de los estudiantes en estudiantes que educativa parte de
beneficio a la participan en nuestra misién es retribuir
comunidad actividades ala a la sociedad con
comunidad profesionales que
contribuyan con
conocimiento y
experiencia a sus
4 - comunidades, en
: beneficio de las personas
fel 3 F
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AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA stllarggldyy
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SUNO 1er TRIM 2doTRIM | 3erTRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 sl 0.000 0.000 0.000 79.800 99.750% 99.750%
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AVANCE DE LA META
NIVEL MiR CON NOMEBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLapLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION PROGRAMAD | SUNO A SN P PR = ST
F - Contribuir a PED24I1 - Indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000 Los resultados del

garantizar que las
instituciones del
Gobierno del Estado
cuenten con los
recursos humanos y
materiales necesarios
lograr cumplir con sus
metas y objetivos,
mediante la adquisicion,
suministro y
administracién
responsable de los
bienes y servicios, con
transparencia,
austeridad, eficacia,
legalidad y optimizacién,
y con la aplicacion del
modelo de gestion para
resultados y
presupuesto basado en
resultados para
fortalecer la
organizacién y gestién,
que permita |a creacion
de valor publico y social
en la sociedad
quintanarroense,
atendiendo las
directrices establet

en el Plan Estat

Desarrolio 2023

General de Avance
PbR-SED Entidades

7

Diagnéstico PbR-SED
2024 sefialan que la
valoracién obtenida por
e! Estado de Quintana
Roo, con base en la
informacién
proporcionada,
representa un avance de
79.8% conforme al
modelo definido por la
Secretaria de Hacienda y
Crédito Piiblico,
ubicéndose en la
posicién 19 a nivel
nacional
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METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
RAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO JUSTIFICACIONES
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcuMuLABLE g yonas o PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PFIOGI:AMAD SIUNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM ato TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 99.700 Sl 0.000 0.000 0.000 93.659 93.941% 93.941%
P - Las Secretarfas, 1903011 - Porcentaje de | ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 99.700 Datos preliminares, la
Organos administrativos | Avance Financiero informacion oficial del
desconcentrados y Anual por Concepto de cierre del gjercicio aun
Entidades del Estado de | Servicios Personales, esté en proceso de
Quintana Roo cuentan Materiales y suministros consolidacion
con una Administracién | del Poder Ejecutivo
eficiente de los
Recursos y Servicios,
por lo que se garantizan
los Recursos Humanos
y materiales necesarios
a fin de dar
cumplimiento a sus
metas y objetivos.
SEMESTRAL 100.000 8! 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO1 - Recursos CO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el segundo
Materiales y Servicios contratos formalizados semestre de 2024 se
administrados derivados de los celebraron nueve
eficientemente procedimientos de contratos con los
contratacién ejecutados. proveedores.
SEMESTRAL 100.000 Si 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Celebracién | A01 - Celebracién del ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 Durante el segundo
de Comité de ilé de Aquisiciones semesire de 2024, la
adquisiciones que A" que permitan contar con universidad realiz6 tres
permitan a la | bienes y sarvicios en la reuniones, del Comité de
Universidad qo.ntar,a‘i:_n,f Adquisiciones,
bienes y serviciog” / [ I - /‘ Arrendamientos y
Vi 7 ] Servicios
< o
LIC. ALFONSO 4] TORRES DRA. INGRID L1 SUAREZ MCLIBERTY
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JUSTIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcuMuLABLE ilgit o e i PROGRAMADA Bl g
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGHAAMAD SINO 1er TRIM 2do TRIM 2er TRIM ato TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 sl 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02 - Recursos C02 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 En este cuarto trimestre
Humanos Administrados | nivel de cumplimiento del 2024, de la meta del
eficazmente de las actividades para programa presupuestal
contar con Recursos MO0Q1 Administracién
Humanos Administrados Responsable de los
eficazmente Recursos, se logro el
seméforo en verde
SEMESTRAL 100.000 Si 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
Co2.A01 - AO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000 Con fecha del 31 de
Dictaminacién de la Estructura Dictaminada mayo del 2024, ala UPB
estructura ¢ le otorgo el nimero
organizacional de la REGISTRO/SECOES/O
Universidad Politécnica RGE.EQ/014/ENT-
de Bacalar UPB/V/2024 en &l
Registré de Estructura
Organica y Organigrama
Estructural.
TRIMESTRAL 100.000 S| 0.000 50.000 0.000 50.000 100.000% 100.000%
C02.A02- A2 - Profesionalizacion | ASCENDENTE 0.000 50.000 0.000 50.000 Se realiz6 2 acciones
Profesionalizaci6n de las personas de capacitacién en el
las personas servidor: servidoras pablicas de segundo semestre de
publicas de la 7 a Universidad 2024,
Universidad Politépfii€a |/ Politéenica de Bacalar
de Bacalar /I
e/ 7 TRIMESTRAL 95.216 50.000 85.714 80.000 78.947 83.333% 84.413%
MTRA. \ Z CORONA DRA. INGRID LLI SUAREZ MCLIBERTY
N RECTORA
Elaboro Reviso Autorizé
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METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AR R L L S0 JUSTIFICACIONES

NIVEL MIR CON | NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SUNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 410 TRIM TRIM ANUAL

C03 - Unidades C03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 85.714 80.000 94.737 Para el cuarto trimestre
Responsables cumplimiento la UPB programé que por
Sustantivas, con programético trimestral lo menos 18 de las 19
oportuna Asistencia de metas con semaforo metas alcanzaran
administrativa y de verde de las Unidades seméaforo verde. Sin
apoyo para el Responsables embargo, no
cumplimiento de sus Sustantivas se cumplié con el
metas programadas. Institucionales siguiente supuesto: “El
ejercicio presupuestal es
suficiente, asi como el
entomo contextual de las
atribuciones y funciones
de cada Unidad
Responsable Sustantivas
de la Institucién, resulta
tavorable para el
cumplimiento de sus
metas programadas cada
trimestre” Durante este
trimestre el nimero
metas con seméaloro
verde (15) fue menor a
las programadas (18).
Por consiguiente, el
parcentaje obtenido
(79.947%) es inferior la
meta proyectada
(95.216%) en 16.7%, lo
| que arrojé un seméforo
/ en color rojo en el
/ ,,.':/ Sistema de Integracién

Programatica y
Presupuestal.
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LIZA| TIFICACIONES
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuLasLe PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA i
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3or TRIM Ato TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 25.000 Sl 24.996 24,878 23.957 24.651 98.604% 9B.491%
CO03.A01 - Asignacién A0t - Poroentaje d_el ASCENDENTE 25.000 25,000 25.000 25.000 Sin Observaciones
de recursos a las Presupuesto Ejercido
Unidades Responsables | destinado a las
de Apoyo Administrativo | Unidades Responsables
y de Staff, para atender | de Apoyo Administrativo
necesidades de las y de Staff
Areas sustantivas.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C03.A02 - Realizacién | A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 La Universidad celebré el
de las Sesiones de la Sesiones de la 12 de noviembre de 2024
Honorables Juntas Honorables Juntas la Cuarta Sesi6n
Directivas en la Directivas realizadas Ordinaria, seglin su
Universidad Politécnica calendario aprobado y
de Bacalar validado por los
miembros propietarios en
su 41a Sesién Ordinaria
de 2023.
TRIMESTRAL 100.000 Si 25.000 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C03.A03 - _Realizacién AOS.- Porcentaje de las ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 La Universidad, celebré
de las Sesiones del Seciones del Comité de el 18 de octubre de 2024,
Comité de Controt y Control y Desemperio la Cuarta Sesién
Desempefio Institucional | realizadas Ordinaria, segin su
en la Universidad g calendario aprobado y
Politécnica de Bacal | = validado por los
ﬁ fll' / miembros del Comité en
# la 4ta Sesién Ordinara
del 2023.
/\(— \\ )
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